STATUT ETICKEJ KOMISIE

1. Poslanie

Generalny riaditel, reSpektujuc hodnoty verejnopravnosti a hlasiac sa k hodnotam a cielom Eurdpskej vysielacej Gnie (EBU),
zriaduje eticka komisiu RTVS.

Poslanim etickej komisie je posilnit vieru verejnosti, Ze RTVS zodpovedne pristupuje k otazkam profesionalnej (profesijne))
etiky a k jej dodrziavaniu vSetkymi zamestnancami a spolupracovnikmi Sekcie spravodajstva, Sportu a publicistiky.

Eticka komisia je nezavislym poradnym organom generalneho riaditela. Je ustanovena, aby pomahala posudzovat otazky,
ktoré vyplyn(i z uplatfiovania a dodrziavania Statutu programovych pracovnikov a spolupracovnikov RTVS, Etického kédexu
pracovnikov a spolupracovnikov Sekcie spravodajstva, Sportu a publicistiky RTVS pre spravanie na socialnych sietach a
Etického kddexu novinara. Eticka komisia je nezavisla aj v otazke, ¢i predmet podnetu spada pod jej pravomoc.

Ulohou etickej komisie je posudit, ¢i doslo alebo nedoslo k poruseniu etickych principov obsiahnutych v $tatdte alebo v
kodexoch, pripadne zaujat stanovisko k otazkam, ktoré mézu ovplyvnit ¢innosti v nich upravené alebo doveryhodnost RTVS.
Eticka komisia neposudzuje otazky vyplyvajuce z nezavislého redakéného systému, a to predovietkym redigovania a
editovania, nevytvara etické pravidla.

2. Oblast pravomoci

Komisia skima a vyjadruje sa k €innosti a skutkom tykajucim sa Sekcie spravodajstva, Sportu a publicistiky a vztahuje sa na
¢innost vSetkych jej pracovnikov a spolupracovnikov.

3. Zlozenie Etickej komisie

Eticka komisia méa sedem Clenov.

Clenstvo vznika dvoma sposobmi:

a) vymenovanim do funkcie, na ktoru je viazané ¢lenstvo v etickej komisii (Styria ¢lenovia);
b) vymenovanim generalnym riaditelom (traja ¢lenovia).

Clenmi, ktorych ¢lenstvo je viazané na pracovn(i funkciu, su:
a) riaditel Sekcie spravodajstva, Sportu a publicistiky;

b) riaditel Sekcie generalneho riaditela,

c) riaditel Sekcie ludskych zdrojov;

d) veduci Odboru pravneho.

Generalny riaditel vymenuje za &lenov dvoch pracovnikov alebo spolupracovnikov Sekcie spravodajstva, Sportu a publicistiky a
jedného ¢lena, ktorym bude pravnik so seniorskymi skisenostami z oblasti medialneho prava.

Clenovia komisie volia spomedzi seba predsedu a administrativnu ¢innost zabezpetuje tajomnik, ktory nie je ¢lenom komisie.



4. Zanik funkcie

Funkcia Clena etickej komisie zanika:

a) vzdanim sa,

b) ukonenim pracovného pomeru,

c) odvolanim generalnym riaditelom z funkcie €lena alebo z pracovnej funkcie viazanej s ¢lenstvom, a to po predchadzajucom
vyjadreni etickej komisie.

5. Zasadnutia komisie

Komisia veci prerokovava na svojich zasadnutiach, ktoré sa konaju minimalne 4-krat rocne, pripadne po zvolani ktorymkolvek
¢lenom podla potreby. Kvorum na prijatie uznesenia je pat hlasov. Predseda vedie zasadnutia, v pripade jeho nepritomnosti sa
zUcastneni ¢lenovia dohodnd na inom predsedajicom. Zo zasadnutia komisie sa spisuje z&pisnica, ktoru podpisuju predseda a
tajomnik. Kazdy ¢len ma pravo na odpis zapisnice.

Z prerokovania veci st vyliceni ti lenovia, ktori st zaujati vo vztahu k veci alebo zainteresovanym osobam. Clen eticke;]
komisie ma pravo na vyhradu svedomia, pri jej uplatneni je z prerokovania veci vyluceny.

Vetci zU€astneni na praci etickej komisie su povinni zachovat' mi¢anlivost o informaciach, ktoré sa dozvedeli v slvislosti s
vykonom funkcie. Mi€anlivosti ich zbavuje generalny riaditel.

O svojich zaveroch a uzneseniach informuje eticka komisia generalneho riaditela a ten rozhoduije o ich zverejneni.
Prehlasovany ¢len mé pravo na votum separatum.

Eticka komisia méze zaCat konat' vo veci:

a) na zaklade podnetu, priom kazdy je opravneny podat podnet;

b) z vlastného podnetu svojho ¢lena;

c) na zéklade Ziadosti o stanovisko GR bud k existujucej veci, alebo k pripravovanym zamerom;

d) na zaklade ziadosti Rady RTVS smerovanej generalnemu riaditelovi o zaujatie stanoviska etickou komisiou.

6. Nezavislost Etickej komisie

Eticka komisia sama rozhoduje o tom, Ci prijme podnet na dal$ie konanie, tzn. Ze predbezne skiima jeho opodstatnenost. O
neopodstatnenosti musi rozhodnut do siedmich dni, inak sa povazuje podnet za opodstatneny. O opodstatnenosti podnetu
mdZe rozhodovat aj per rollam. Neprijatie podnetu musi vierohodne odévodnit.

Ak je dévodom odmietnutia nedostatok pravomoci, potom — ak existuje iny organ RTVS s pravomocou podnet posudit a
rozhodnut o fiom — postupi vec na posudenie jemu.

7. Pravo nainforméacie a povinnost su¢innosti

Eticka komisia ma pravo zistovat od zamestnancov a spolupracovnikov informacie tykajuce sa preverovanych skuto¢nosti,
rovnako sa i oboznamovat s inymi hmotne zachytenymi informaciami. Dotknuté osoby sU povinné poskytnut' suéinnost.
PoruSenie povinnosti suéinnosti zamestnancami sa bude povazovat za poruenie pracovnej discipliny a spolupracovnikmi za
konanie v rozpore s dobrymi mravmi.



8. Aplikacia predpisov
Pri posudzovani pripadov komisia aplikuje Stattit programovych pracovnikov a spolupracovnikov RTVS, Eticky kddex novinara
a Eticky kédex programovych pracovnikov a spolupracovnikov Sekcie spravodajstva, Sportu a publicistiky RTVS pre spravanie

na socialnych sietach a pri ich interpretacii postupuje v sulade so zasadami spravodlivosti a moralky. Uznesenia, odporicania
aj stanoviska prijima do 30 dni od zaatia konania. Generalny riaditel moze tuto lehotu predizit.

9. Spolo¢né a prechodné ustanovenia

Eticka komisia zaCne svoju ¢innost vymenovanim prisludnych troch ¢lenov generalnym riaditefom. Do prijatia inych opatreni
mdze generalny riaditel rozsirit ad hoc jej pravomoc aj na iné organizaéné Utvary programovych sluzieb RTVS a ich
spolupracovnikov.

10. Platnost’ a uc¢innost’

Stat(it nadobtda platnost v defi podpisu generalnym riaditefom Rozhlasu a televizie Slovenska a G&innost diiom zverejnenia.

11. Derogacna klauzula
Tym sa rudi IP 26/2017 Statut Etickej komisie.

V Bratislave 28. 4. 2017

Vaclav Mika
generalny riaditel
Rozhlas a televizia Slovenska



